
C O M U N E  D I  R O C C A  C A N T E R A N O
                   P R O V I N C I A  D I  R O M A
C.A.P. 00020 VIA DEL MUNICIPIO N. 31                         Tel. 0774/803400
C.F. 02850250586 – P.I. 01125541001                                           Fax 0774/803391

                                                          

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER ASSUNZIONE
A TEMPO DETERMINATO DI UN RESPONSABILE

DEL SETTORE “TECNICO”

SI RENDE NOTO

che l’Amministrazione comunale intende procedere alla nomina, con contratto part-time a tempo 
determinato, fiduciario ai sensi dell’art. 110 comma 2, del responsabile del settore “Ufficio 
Tecnico”, art. 11 CCNL 31.03.1999.
Il presente avviso tiene conto:
1. delle prescrizioni previste dall’art. 110 del D. Lgs. 267/00;
2. del vigente Regolamento degli uffici e dei servizi del Comune di Rocca Canterano.
Il corrispettivo attribuito è quello previsto dal vigente CCNL per i dipendenti del comparto Enti 
locali per la categoria D3 e da contratti decentrati in vigore nell’Ente.
Il contratto viene stipulato fino alla data di scadenza del mandato del Sindaco (giugno 2014) ovvero 
antecedentemente in caso di elezioni anticipate .
L’amministrazione ha facoltà di prorogare, con provvedimento motivato dell’organo competente, il 
termine della scadenza del presente avviso o riaprire i termini stessi. Può anche revocare il 
procedimento, quando l’interesse pubblico lo richieda.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE E ASSUNZIONE
Il candidato deve possedere un’ottima capacità gestionale e manageriale, doti di leadership, 
preparazione tecnico specialistica sugli aspetti anche normativi ed organizzativi che stanno alla base 
dell’attività del  settore “tecnico”.
Il candidato deve:
• aver maturato almeno quattro anni come dipendente di un Ente locale o di altra pubblica 
amministrazione, in posizione di responsabile dell’area tecnica ed in possesso del titolo di studio di 
laurea in architettura o equipollente;



I candidati alla selezione devono inoltre essere in possesso dei requisiti generali richiesti per 
l’accesso agli impieghi pubblici.

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE
La domanda di partecipazione, comprensiva di dettagliato curriculum vitae, debitamente firmata, 
deve pervenire, redatta come da schema allegato al presente avviso, entro il termine perentorio del
03/02/2010 alle ore 13.30, e dovrà essere presentata:
• direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune negli orari di ufficio (dal lunedì al venerdì dalle 
ore 8,30 alle ore 13,30 ed inoltre il martedì e giovedì dalle ore 15,30 alle 18,00);
• a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata a “Ufficio Personale del Comune di
Rocca Canterano. Via del Municipio, 31, 00020 Rocca Canterano (Rm)”.
Le domande si considerano presentate in tempo utile se la data di ricevimento dell’Ufficio 
Protocollo e la data di accettazione dell’Ufficio postale rientrano nel temine sopra indicato.
I curricula saranno valutati dalla Giunta Comunale che selezionerà un numero di candidati non 
inferiore a 2, ove possibile, per il successivo colloquio con il Sindaco. Questi effettuerà la scelta del 
candidato all’incarico verificando, anche personalmente, le esperienze elencate nel curriculum.
L’Amministrazione si riserva la facoltà insindacabile di non procedere ad alcuna nomina o di 
prorogare la data di validità del presente avviso, dandone comunicazione ai candidati che abbiano 
fatto pervenire la domanda di ammissione alla selezione.
Comune di Rocca Canterano all’indirizzo www.roccacanterano.it.
Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 30/06/2003 n° 196 i dati personali forniti dai candidati sono raccolti 
presso l’Ufficio Personale per le finalità di gestione della presente selezione e sono trattati presso 
una banca dati automatizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di 
lavoro per le finalità inerenti alla gestione del rapporto medesimo.
Rocca Canterano, lì 16 febbraio 2010

IL SINDACO
     Dott. Amanto Di Fausto

il presente avviso è pubblicato all’Albo Pretorio del Comune di Rocca 
Canterano e sul sito internet istituzionale dal 16.02.2010 al 03.03.2010


